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SU
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L’anno 2022, il giorno 05 del mese di dicembre, la sottoscritta Dott.ssa Giampaola Scanu Organo di
revisione economico finanziaria del Comune di Badesi, nominata con delibera del Consiglio
Comunale n. 46 del 29/09/2021, redige il presente verbale per esprimere il proprio parere in merito
alla Relazione tecnico -finanziaria del 17/11/2022, predisposta dal Responsabile di servizi finanziari,
e trasmessa dall’Area Affari Generali — servizio personale e sottoposta all'esame dell’Organo di

revisione per il controllo previsto dall'art. 40-bis, comma 1, del Decreto Legislativo n. 165/2001.

Premesso
- che in data 25/11/2022 I'Ente nel richiedere il controllo e la relativa certificazione sulla compatibilita
dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa per 'anno 2022 con i vincoli di bilancio,

ha trasmesso:

1) la determinazione n. 742 del 17/11/2022 avente ad oggetto “Costituzione del fondo risorse
decentrate per I'anno 2022 (CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018”;

2) lipotesi di contratto decentrato integrativo per I'anno 2022, per parte economica sottoscritto in
data 28/11/2022, fra la delegazione di parte pubblica e le organizzazioni sindacali di categoria;

3) la relazione illustrativa e la relazione tecnica-finanziaria relativa alla suddetta pre-intesa;

4) copia della deliberazione della Giunta n. 107 del 16/11/2022 avente ad oggetto “Fondo risorse

decentrate anno 2022-Direttive alla delegazione trattante di parte pubblica CCDI parte economica’;

Preso atto delle disposizioni dei Contratti Collettivi Nazionali del personale non dirigente del
comparto Funzioni locali ed in particolare:
- Artt.14 e 15 del CCNL del 1/04/1999;

- Art. 54 del CCNL del 14/09/2000;

- Artt. 4 e 28 del CCNL del 02/10/2001;
- Artt. 31 e 32 del CCNL del 22/01/2004;
- Art. 4 del CCNL del 09/05/2006;

- Art. 8 del CCNL del 11/04/2008;

- Art. 4 del CCNL del 31/07/2009;

- Art. 67 del CCNL del 21/05/2018;

- Art. 33, comma 2 ultimo capoverso del D.L. 34/2019, convertito con modificazioni dalla L. 28
giugno 2019, n. 58;

Richiamati:
=il D. Lgs. n.118/2011 e s.m.i.;
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= principi contabili applicati ed in particolare il n. 4/2;
= i principi di vigilanza e controllo dell’Organo di revisione degli Enti Locali approvati dal Consiglio

nazionale dei Dottori commercialisti e degli Esperti contabili;

Premesso che:
1) lart. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che attivano
autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio risultanti

dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;

2) l'art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che il Collegio dei Revisori effettui il controllo
sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di
bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle

disposizioni inderogabili;

3) in applicazione dell'articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, la destinazione
delle risorse decentrate & determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza

annuale;

4) come risulta dalla relazione del Responsabile dell’Area Economico-Finanziario e Tributi, il fondo
delle risorse decentrate & costituito come previsto dagli articoli 67 e 68 del CCNL Funzioni locali 21
maggio 2018 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

5) che gli stanziamenti relativi alla destinazione e all’'utilizzo del fondo per le risorse decentrate sono

previsti negli appositi capitoli di spesa del bilancio di previsione finanziario 2022-2024;

Rilevato:

a) che permane I'equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;

b) che 'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura I'equilibrio del
bilancio;

c) che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con I'applicazione delle

norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

Verificato nel dettaglio

- il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D. Lgs. 165/2001, cosi come autocertificato dal
Responsabile del servizio finanziario nella relazione del 17/11/2022;

- il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 cosi come
previsto dall’art. 23, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017;
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Attesta
che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di

bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge.




